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Правова основа звіту
Звіт підготовлено відповідно до:

• Закону України «Про дошкільну освіту» від 06.06.2024 № 3788-IX
(введено в дію з 01.01.2025), розділ 7, стаття 38, п. 4

• Статті 30 Закону України «Про освіту»

Мета: утвердження відкритої та демократичної системи
управління освітою, забезпечення прозорості
управлінських рішень та колегіальної етики.

Державна політика

Реалізація через
педагогічні ради,
збори трудового
колективу та
батьківського
комітету

Безпека та охорона

Дотримання
санітарно-гігієнічних,
протипожежних норм
і вимог безпечної
життєдіяльності

Якість освіти

Виконання
завдань
дошкільної освіти
у межах
державних вимог
до змісту та
обсягу

Співпраця з
батьками

Організація різних форм
взаємодії з батьками та
особами, які їх
замінюють

Як директор закладу я забезпечую реалізацію державної освітньої політики та відповідаю за повноцінне функціонування ЗДО за
такими напрямами:



Загальна характеристика закладу

Відомості Показники
ПІБ директора Слинявчук Наталія Вікторівна

Державна атестація 2013

Кількість вихованців 73

Кількість груп
Із них:

4

Раннього віку 1

Дошкільного віку 3

Режим роботи груп: 10 годин

Мова навчання українська

Всього працівників
Із них:

14 + 2 (сервісний центр)

Педагогічний персонал 6

Обслуговуючий персонал 8 + 2 (сервісний центр)

Комунальний ЗДО (ясла-садок) №89 «Казковий світ»
розпочав функціонування у 1959 році



Кількісно – якісний склад педагогічних працівників
Директор

Організація роботи закладу
та забезпечення якісного й
безпечного освітнього
середовища для дітей, їх
батьків та працівників

Вихователь-
методист
Організація та координація
методичної роботи закладу

Спеціалісти
Музичний керівник
Практичний психолог

Вихователі
5 вихователів груп.
Медичний персонал —
вакансія

Освітній рівень педагогів
Неповна вища

(молодший спеціаліст)
Базова вища
(бакалавр)

Повна вища
(спеціаліст)

Магістр

Брежнєва О.В. Новоженіна А.Д. Слинявчук Н.В. Горб О.В.
Черечукіна Л.В. Шевергіна М.В.

2 1

1

2



Робота в умовах воєнного
стану

Змішаний формат
Освітньо-виховний процес у
2025–2026 н.р. організовано
у змішаному форматі для
всіх дошкільних груп

Очні заняття
Зустрічі з дітьми по 3 години
з проведенням освітньої
роботи в укритті закладу

Група раннього віку
З 01.01.2025 освітній процес призупинено згідно
розпорядження ДОН № 565р від 25.12.2024



Методична робота з педагогами
Методична робота у 2025–2026 н.р. була спрямована на підвищення професійного рівня
педагогічних працівників. Педагоги закладу активно вдосконалювали свій досвід роботи за
фаховими напрямами впродовж усього навчального року.

Відповідно до Положення про атестацію педагогічних працівників
(Наказ МОН № 805 від 09.09.2022, чинне з 01.09.2024) — у
2025–2026 н.р. жоден педагог не підлягав атестації.

Слинявчук Н.В. Формування цілісного благополуччя дитини (Well-being) в умовах ЗДО
засобами холістичного підходу

Горб О.В. Інноваційні підходи навчання грамоти дошкільників в умовах змішаного
навчання

Черечукіна Л.В. Формування екологічної свідомості дітей дошкільного віку через пошуково-
дослідницьку діяльність

Новоженіна А.Д. Сенсорний розвиток, як основа формування розумових здібностей дитини
Брежнєва О.В. Формування ціннісного ставлення до культурної спадщини України через

декоративну діяльність дітей старшого дошкільного віку у змішаному
форматі навчання

Шевергіна М.В. Створення та використання інтерактивних ігор в дистанційній освіті
дошкільників



Прозорість та громадський контроль

Управління закладом будується на принципах відкритості, демократизму
та колегіальної етики. Поєднання державного і громадського контролю
— запорука довіри громади.

Педагогічні ради
Колективне обговорення та прийняття рішень з ключових питань
освітнього процесу

Загальні збори
Участь трудового колективу та батьківського комітету в управлінні закладом

Публічна звітність
Оприлюднення річного звіту відповідно до вимог законодавства України

Семінари-практикуми
Забезпечення підвищення професійної компетентності педагогів та
впровадження ефективних методів роботи

Круглий стіл
Обговорення актуальних питань і спільний пошук ефективних рішень
в освітньому процесі



Визнання на конкурсах та
виставках

Педагогічний колектив здобув високі нагороди на міжнародних, обласних та
всеукраїнських заходах, підтвердивши рівень фахової майстерності.

Золото
ХVІІ Міжнародна виставка «Сучасні заклади освіти — 2026»

І місце
Обласний фестиваль-виставка «Україна рідний край»

ІІ місце
Обласний фестиваль «Світ дошкілля» — «Методист року-2025»

ІІ місце
Обласна виставка «Освіта Запорізького краю — 2025»



Підвищення кваліфікації педагогів
Протягом року педагоги пройшли навчання за провідними вітчизняними та міжнародними програмами, отримавши
нові компетентності для роботи з дітьми в умовах воєнного часу.

Хібукі та СЕЕН Метод Монтессорі Білінгвальна освіта НЛП-Практик
Від ГО «ЕдКемп Україна»:
- «Хібукі для дошкілля:
використання терапевтичної ігри
Хібукі під час війни та у воєнний
період, а також інтеграція з
програмою СЕЕН»
- «Онлайн-майстерка: Знайомство
з СЕЕН-дошкілля»

Програма «Монтессорі метод
та його практичне
застосування» від ГО
«Монтессорі ЮА» з
отриманням дидактичних
матеріалів.

Тренінговий курс «Bilingual
Baby Steps» у межах
міжнародного проєкту
«Дошкільна освіта. Двомовне
майбутнє» від ПУ
«Український інститут
дитинства».

Сертифікаційний семінар
«НЛП-ПРАКТИК для роботи
з наслідками травмуючих
подій» за підтримки ПРООН
та Уряду Королівства Данії.



Участь у проєктах та громадських ініціативах

ЮНІСЕФ

Очні зустрічі з дітьми за
моделлю 2×2 у прифронтових
регіонах України.

Міський проєкт

«Мовний імідж керівника
закладу освіти» від КУ ЦПРПП
Запорізької міської ради.

Акції єдності

- Радіодиктант національної
єдності — 2025.
- Національний тест з
медіаграмотності - 2025.

Доброта та наука

- Тези на IV Міжнародній
науково-практичній конференції.
- V Міжнародне заняття доброти
БФ «Щаслива лапа»



Виконання Закону про мови та соціальний захист
Українська мова — державний пріоритет

ЗДО № 89 є україномовним закладом. Освітній процес, діловодство та
спілкування з батьками здійснюються виключно державною мовою
відповідно до ст. 10 Конституції України та Закону «Про мови».

Значна увага приділяєтьсясоціальному захисту дітей.Робота з даного питання ведетьсявідповідно до вимог Закону України«Про дошкільну освіту»,«Про охорону дитинства».Заклад дошкільної освітизабезпечено нормативно –правовими документами з питаньсоціального захисту дітей.У закладі ведеться облік та складенісписки дітей пільговогоконтингенту.

Діти пільгового контингенту — 17 осіб

З багатодітних сімей – 7 дітей

Діти воїнів УБД – 4 дитини

З сімей ветеранів війни – 1 дитина

Внутрішньо переміщені – 5 дітей



Ремонтні роботи та зміцнення
матеріально-технічної бази
Завдяки спільній праці колективу, депутатського корпусу та спонсорів у 2025-2026 навчальному
році виконано широкий спектр ремонтних і господарських робіт для створення безпечного та
комфортного середовища.

Безпека укриття
Ремонт вуличного сходового прольоту запасного виходу, металевих дверей, проведення
косметичного ремонту, встановлення унітазу, облаштування телевізором, електрообігрівачем,
заміна світильників.

Інженерні системи
Термомодернізація опалення, промивка і пресовка системи, заміна електропроводки в укритті,
встановлення додаткових розеток та автоматичного вимикача, перезарядка вогнегасників.

Благоустрій
Озеленення прилеглої території та центрального входу, фарбування обладнання, часткова заміна
поливної системи, встановлення ігрового обладнання на дитячих майданчиках, проведення ремонтних
робіт з улаштування відмостки в ЗДО, модернізація ливневки, часткове відновлення пошкодженого
даху після вибухів, встановлення деревяних дверей в музичній залі (2), групах №1,3, укладання
тротуарної плитки на майданчику групи №3.

Утеплення
Теплоізоляція 17 вікон та 2 балконних блоків, заміна змішувачів, ремонт електро- та побутової
техніки, оснащення груп №1,2 електрообігрівачами УФО.



«Діти повинні жити у світі гри, казки, музики, малюнка, фантазії, творчості.»
В. О. Сухомлинський

Разом до Перемоги!
Я, як директор ЗДО № 89 «Казковий світ»,
продовжуватиму докладати всіх зусиль для
забезпечення належних умов виховання та
розвитку дітей, підтримання гідного іміджу закладу
та нарощування його потенціалу.

Все буде Україна!

Наші пріоритети

• Безпека та добробут кожної дитини
• Якісна дошкільна освіта в умовах воєнного

часу
• Відкритий діалог із громадою та батьками
• Розвиток професійної майстерності педагогів

Щиро дякую педагогічному колективу, працівникам,
батьківській спільноті та всім партнерам за підтримку,
взаєморозуміння і спільну роботу в непростий час.


